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ประกาศโรงเรียนประจวบวิทยาลัย
          เรื่อง    รับสมัครสรรหาและคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่งครูอัตราจ้าง 
                                     เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  โครงการ SP2 ปีงบประมาณ 2555
 ------------------------------

   ด้วย โรงเรียนประจวบวิทยาลัย จะดำเนินการสรรหาและคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ฯโครงการ SP2 ปีงบประมาณ 2555 เพื่อปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มรายวิชาวิทยาศาสตร์และงานแนะแนวของโรงเรียน อาศัยอำนาจตามความในคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ 53/2546 เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว สั่ง ณ วันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ.2546   เพื่อจัดจ้างบุคลากร จำนวน 5  อัตรา  จึงประกาศรับสมัครสรรหาคัดเลือกบุคลากรเพื่อจัดจ้างฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้
               1.  วิชาวิทยาศาสตร์                                 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี     จำนวน 4 อัตรา                
              2.  เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี     จำนวน 1 อัตรา
2.  คุณสมบัติ
     2.1 คุณสมบัติทั่วไป        ผู้ที่จะได้รับการพิจารณาคัดเลือกต้องเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้
1) มีสัญชาติไทย
2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปี ไม่เกิน 65 ปี
3) ไม่เป็นผู้ที่เคยต้องโทษจำคุก เพราะความผิดทางอาญาเว้นแต่ความผิดโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ
4) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้าง ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ของรัฐ
5) ไม่เป็นผู้ที่เคยถูกลงโทษ ปลดออก ไล่ออกจากราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ของรัฐ
6) ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพหรือเป็นโรคที่เป็นลักษณะต้องห้าม                                                       
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    2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  
	ที่
	วิชา  
	ตำแหน่ง
	คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
มีความรู้ในวิชา....
	หมายเหตุ

	1.
 
	กลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์   
    
	- ครูเคมี    ครูชีววิทยา                               
   ครูฟิสิกส์  
- เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  
      
	- เคมี,  ชีววิทยา,ฟิสิกส์
- เคมี,  ชีววิทยา,ฟิสิกส์
 
	


       3) สามารถจัดการเรียนการสอน /ปฏิบัติหน้าที่ ได้ตลอดอย่างน้อย 1 ปีการศึกษา
       4) มีความประพฤติดี อดทน ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ
       5) มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร์ 
3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร
     ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ในระหว่างวันที่ 14-26 ธันวาคม 2554
     ไม่เว้นวันหยุดราชการ ที่สำนักงานฝ่ายอำนวยการ อาคาร 2 โรงเรียนประจวบวิทยาลัย
4. หลักฐานการสมัคร
     1) สำเนาปริญญาบัตร หรือสำเนาวุฒิบัตร หรือสำเนาใบแสดงผลการเรียน
     2) สำเนาทะเบียนบ้าน
     3) สำเนาประจำตัวประชาชน
     4) สำเนาในประกอบวิชาชีพครู
     5) สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)
     6)  ใบรับรองแพทย์
     7) รูปถ่าย 1 นิ้ว หน้าตรง ไม่สวมแว่นตาดำ จำนวน 1 รูป                                                                                
5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับการพิจารณาคัดเลือก
               โรงเรียนประจวบวิทยาลัย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับการพิจารณาคัดเลือกในวันที่ 
    27 ธันวาคม  2554  โดยปิดประกาศไว้ที่ สำนักงานฝ่ายอำนวยการ อาคาร 2 โรงเรียนประจวบวิทยาลัย
6. วิธีการคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน
               การปฏิบัติงานในหน้าที่ครู/เจ้าหน้าที่ จำเป็นต้องใช้สมรรถนะทางด้านบุคลิกภาพและทักษะการปฏิบัติงานสอน รวมถึงการปฏิบัติงานพิเศษ วิธีการคัดเลือกจึงใช้วิธีการสัมภาษณ์และทดสอบความสามารถในการปฏิบัติงานสอน และการปฏิบัติงานพิเศษ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนสัมภาษณ์และคะแนนทดสอบความสามารถในการปฏิบัติงานแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ 65
         กำหนดคัดเลือกในวันที่ 28 ธันวาคม 2554  ตั้งแต่เวลา 09.00 เป็นต้นไป  ณ สำนักงานฝ่ายอำนวยการ
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7. การประกาศผลการสรรหาและคัดเลือก
               โรงเรียนจะประกาศผลการคัดเลือกเรียงตามลำดับคะแนนรวมทั้ง 2 ภาค โดยปิดประกาศไว้ที่
สำนักงานฝ่ายอำนวยการ อาคาร 2 โรงเรียนประจวบวิทยาลัย ในวันที่ 29 ธันวาคม 2554 เวลา 09.00 น. 
8. การจ้าง
            ผู้ผ่านการคัดเลือกจะได้รับการเรียกทำสัญญาจ้างเพื่อปฏิบัติงานตามลำดับและตามจำนวนอัตราที่
ได้ประกาศไว้ โดยได้รับค่าจ้างระดับปริญญาตรี (4 ปี) เดือนละ 9,140 บาท  ระดับปริญญาตรี (5ปี)
เดือนละ 9,140 บาท   
                              จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
                                                                       ประกาศ ณ วันที่  13 ธันวาคม 2554
                             โรงเรียนประจวบวิทยาลัย
